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План работы 

в городской пилотной площадке 

«Методическая служба в дошкольных образовательных организациях» на 2024–2025 учебный год 

 

Направление № 
п/п 

Мероприятия Сроки 
проведения 

Ответственный 

I. Модуль «Организация образовательного аудита» 

Мониторинг 

образовательной 

деятельности ДОО 

1. Организация анкетирования педагогических 

работников на наличие стрессов в профессиональной 
деятельности 

Сентябрь 2024 Рабочая группа 

2. Организация анкетирования 
профессиональных дефицитов 

на выявление Октябрь 2024 Рабочая группа 

3. Мониторинг образовательной деятельности ДОО Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Рабочая группа 

Контроль 

деятельности 

1. Разработка плана контроля 
корректировка карт контроля 

 деятельности, Август 2024 Заместитель 
заведующего 

2. Организация контроля деятельности: оперативный, 
текущий 

Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Заместитель 
заведующего 

Анализ 

деятельности, 

дальнейшее 

планирование 

1. Создание годового плана работы на 2024–2025 
учебный год 

Август 2024 Заместитель 
заведующего 

2. Создание информационно–аналитических справок по 
итогам контроля, диагностики 

Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Заместитель 
заведующего 

3. Подготовка,  сбор информации 
самообследованию ДОО 

для отчета по Март 2025  

II. Модуль «Индивидуальный маршрут сопровождения педагога» 
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Мониторинг 

деятельности 
педагога 

1. Организация анкетирования на выявление 

профессиональных дефицитов 

Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Рабочая группа 

Развитие 

профессиональных 

компетенций 

2. Курсы повышения квалификации педагогических 

работников 

Сентябрь 2024 – 

Май 2025 
Заведующий 

ДОО 

заместитель 

заведующего 

3. Сопровождение педагогов в межаттестационный 

период, в период аттестации 

Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Рабочая группа, 

педагогические 

работники 

4. Семинары–практикумы, мастер–классы 

Изменения в процедуре аттестации педагогических 

работников 

Реализуем ФОП ДО 

Семинары–практикуму  

Консультация для педагогов  

Мастер–классы  
 

Сентябрь 2024 – 

Май 2025 
Рабочая группа, 

педагогические 

работники 



 

Наставничество, 

трансляция опыта 

1. Открытые просмотры образовательной деятельности Сентябрь 2024 – 

Май 2025 
Рабочая группа, 

педагогические 
работники 

2. Обобщение и трансляция опыта работы педагогов в 

печатных изданиях, в сети Интернет 

Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Рабочая группа, 

педагогические 

работники 

3. Создание наставнических пар Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Заведующий 

ДОО 

заместитель 

заведующего 
III. Модуль «Командообразование» 

Корпоративное 

обучение 

1. Организация обучения педагогов в ИРО СО, Центр 

педагогического образования УрФУ, центр «Учитель 

будущего» УрГПУ, «Екатеринбургский Дом Учителя» 

Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Заведующий 

ДОО 

заместитель 

заведующего 

Неформальные 

мероприятия 

1. Организация  совместных  мероприятий «День 

дошкольного работника», Походы выходного дня, 

Новый год, «8–е марта. 
 

Сентябрь 2024 – 

Май 2025 

Рабочая группа 

2. Проведение цикла мероприятий на 

командообразование, сплочение педагогического 
коллектива 

Сентябрь 2024 – 

Май 2025 

Рабочая группа 

Уклад, традиции, 
бренд 

1. Продолжение работы по созданию фирменного стиля 
ДОО: логотип, слоган. Создание летописи и 

Сентябрь 2024 – 
Май 2025 

Рабочая группа 



 

  утверждение традиций ДОО.   

2. Ведения сайта ДОО,  страницы детского сада в 

социальных сетях ВКонтакте. 

Сентябрь 2024 – 

Май 2025 

Рабочая группа 

 


